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CONSOLIDAGAO ESTATUTARIA DO
INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL

ICB

CNPJ: 48.994.899.0001-31
DATA DE ABERTURA - 18/02/2019

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

ARTIGO 1° - O INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL, doravante denominado ICB
pessoa juridica de direito privado, sob a forma de Associagdo civil com duracéo
indeterminada e sem fins lucrativos e com fins ndo econdmicos, com a promogao gratuita
da salde e educacdo, sem finalidade politica ou religiosa, ndo pertencente a classe ou
qualquer representacéo de categoria profissional, regida pelo presente Estatuto e pelas
demais disposigdes legais, nos termos do inciso VII, artigo 5° da Constituicao Federal,
nesta data, Brasilia — DF e podendo abrir filiais em outros Estados da Federagao, regendo-
se por este ESTATUTO e pelas disposigdes legais e regulamentares que lhe sejam

pertinentes.

e MISSAO
Incentivar e promover a responsabilidade social com atencdo na saude primaria,

preventiva, sanitaria, mental e homeopatica, cultural, esportiva e inclusiva alinhado ao
envolvimento do voluntariado, professores, gestores e instituicoes publicas, com foco em
servir com exceléncia o cidadéo, por meio de agdes positivas a favor do desenvolvimento
pleno dos vulneraveis e somar esforcos para preparar criangas, adolescentes, jovens,
adultos, idosos e pessoas com deficiéncia, a fim de potencializar a transformagéo da

pessoa para vida.

o VISAO

Ser uma organizagao social sustentavel com forte credibilidade nacional e

internacional, gerando transformacdes sociais e inovadoras nas areas de saude,
pesquisa, cultura, esporte e educagao, respeitando a diversidade, com foco no cidadéo,
ajudando a desenvolver programas comunitarios que fomentem a educagao e a equidade

social em todos 0s meios.

e VALORES
Amor, respeito, perseveranca,

fraternidade, paz e solidariedade.

resiliéncia, responsabilidade, ética, equidade, -
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ARTIGO 2°- A sua Sede, Escritérios Administrativos e Operacional e Filiais encontram-se
localizados nos seguintes enderegos:

NLATRIZ SEDE SITUA-SE NO SIG SUL QUADRA 01 LOTES 495/505 E 515, SALA 151
1° ANDAR EDIFICIO BARAO DO RIO BRANCO, BRASILIA-DF, CEP: 70.610-410 .

PARAGRAFQ UNICO - Ser&o permitidas aberturas de Filiais e Escritérios Administrativos
e Operacionais em outros Estados da Federagéao.

ARTIGO 3° - O INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL - ICB, tem por finalidade:

a) ajudar no desenvolvimento dos programas comunitérios desenvolvidos por orgaos
governamentais mediante a promogao social, saude, esporte e educacéo buscando a
integracdo e assisténcia social, a educagdo complementar, saude e bem-estar na
formacéo de cidad&os solidarios e conscientes de seus deveres e direitos, a recuperagao
de valores individuais, familiares e sociais, principalmente aos Bombeiros Militares e seus
dependentes;

b) orientar o cidad&o nos seus direitos no meio social, por meio de palestras, encontros,
reunides e fortalecimento da sua rede social,

c) promover campanhas de coletas de doacbes e distribuicdo do material arrecadado;

d) desenvolver atividades que visam bem-estar fisico, psicolégico e social de criangas,
adolescentes e idosos inseridos nos programas comunitarios de saude, esporte educacéo
e social;

e) tornar a problematica social menos dispendiosa para o Estado (Violéncia, Saude e
Esporte e Educagao).

f) promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producao
e divulgacado de informagées e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito
as atividades mencionadas neste artigo;

g) promover processos de selegdo e inclusao de funcionérios publicos em orgaos publicos,
selecdo de vestibulares, empregos, com O intuito de atender as classes mais carentes da
sociedade;

h) promogao gratuita de saude, esporte e educagao, observando-se a forma
complementar de participagao das organizagbes de que trata esta Lei,

i) promogéo gratuita do esporte e programas de atividade fisica e defesa, preservagéo e
conservagéo do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentavel,

j) promover encontros, seminarios, simposios e equivalentes; %

k) congregar esforgos e estimular o intercambio e a cooperagao permanentes com
Instituicdes de Ensino Superior (IES) para atendimentos das necessidades Regionais,
Locais e Nacionais; cHEnaTier! oo s

|) promogao da cultura, defesa e conservagao do patrimonio histérico e artistico, L
m) promog&o gratuita da educacéo, observando-se a forma complementar de participagao
das organizagdes de que trata a Lei; i

n) promog&o de seguranca alimentar e nutnc;onal; . i :

o) defesa, preservagao e conservacao do meio ambiente e promogao do desenvolvimento

sustentavel, 2 ‘
p) promogéo do desenvolvimento econdmico e social e cqmpate a pobreza, :

q) experimentac;éo, nao lucrativa, de novos moc'je_los socio produtivos e de sistemas
alternativos de produgéo, comércio, emprego € E:reduto; L ks

r) promogéo de direitos estabelecidos, construgao de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar; mediante formulagado de convenio ou contrgto com

advogado (s) ou escritorio (s).
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s) promogé&o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais,

t) promogdo de ajuda humanitéria, com énfase no desenvolvimento e execugdo de
programas comunitarios, planejamento, pesquisa em atividades de Defesa Civil;

u) promogao do voluntariado;

v) promogéo da cultura, defesa e conservagao do patrimonio histérico e artistico,

w) prestacéo de servigos de seguranga privada, manutencao, conservagéo e limpeza;

X) prestacao de servigos de brigada de incéndio;

y) formagéo, capacitagéo e treinamento de brigadas de incéndio;

z) projeto e instalagéo de sistema de prevengéo contra incéndio.

PARAGRAFO 1° - A entidade adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisorios.

PARAGRAFO 2° - A entidade prezara pela transparéncia na gestéo, inclusive quanto aos
dados econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem,
propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestéao.

ARTIGO 4° - Podero ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na Lei para
consecugdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades de
acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de execugao
direta de projetos, programas ou planos de agées; celebragdo de convénios, contratos,
termos de parcerias ou outros instrumentos juridicos; doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagéo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes e a érgaos do setor plblico que atuam em areas afins, bem como, a

prestagdo de servigos acessarios, como forma de obtengdo de recursos.

ARTIGO 5° - A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto se organizara em Matriz,
Escritérios Administrativos e Operacionais e Filiais em todo o Territorio Nacional com
promog&o assistencial de saude, cultura, esporte, educagéo e social quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerao pelas disposi¢coes Estatutarias e Regimentais da Matriz.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em atengéo ao disposto no item H do caput do artigo 3,
assim como para atender as suas proprias necessidades, o Instituto podera, conforme a
oportunidade e a conveniéncia definidas pela diretoria executiva, se valer de seus proprios
associados, intermediar planos de saude e odontoldgico de terceiros, e celebrar contrato
de prestagdo de servicos, convénios, fomento ou parcerias com pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico ou de direito privado, a titulo gratuito ou oneroso, fixando ou
ndo o pagamento de valores adicionais a contribuigdo mensal para os associados terem
acesso aos respectivos beneficios;

PARAGRAFO SEGUNDO - Incluem-se no atendimento previsto no caput deste artigo
fazer intermediagéo junto a operadoras de salde, assisténcia médica e odontologica,
seguros, previdéncia privada, ensino e formacao técnica e profissional, edificagao de
imoveis residenciais e comerciais, turismo e outros para ofertar,

ARTIGO 6° - No desenvolvimento de suas atividades serdo observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, sem

qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religiao.

I K /£

g L

'



&) 128

ARTIGO 7° - O TEMPO DE DURAGAO DO INSTITUTO E INDETERMINADO.

PARA(%RAEO UNICO — Para cumprir seu proposito a entidade atuara por meio da
execucao direta de projetos, programas ou planos de agoes, da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestagéo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagdes e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins.

ARTIGO 8° - A ENTIDADE SERA FORMADA POR PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS
QUE QUEIRAM PARTICIPAR POR meio de doacbes permanentes de valores, produtos
ou servigos voluntarios.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

ARTIGO 9° - Sdo associados no O INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL - ICB todos
aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos como tais, sendo aprovados pela
Diretoria do Instituto, pertencendo a todas as categorias, € tera numero ilimitado de
associados, os quais serdo admitidos nas seguintes categorias:

a) associados contribuintes permanentes e voluntarios ou doadores;

b) associados efetivos.

ARTIGO 10° - Associados contribuintes sao 0s que mantém doagdes permanentes €
voluntarias em dinheiro ou mantimentos.

ARTIGO 11°- Associados efetivos s&o os que fornecem servicos voluntarios € doacbes, e
ainda, os membros da diretoria.

ARTIGO 12° - As pessoas que fizerem doagbes e nédo quiserem ser consideradas
associadas, serao denominados doadores.

ARTIGO 13° - Perdera qualidade de associado aquele que:

a) sendo associado, ndo atender a duas solicitacdes consecutivas, ou 4 solicitagoes
esporadicas no prazo de um ano;

b) sendo associado: contribuinte, N&o cumprir com 0 seu cronograma de pagamento, €,
sendo solicitado a sauda-lo, néo corresponder no prazo de vinte dias; e

c) sendo associado efetivo, pratique qualquer ato considerado ofensivo ou lesivo ao

instituto, ou ainda, néo seja atuante.
d) -Garantia da representacédo das categorias de salde e de atletas das respectivas

modalidades no é@mbito dos orgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovagao de
regulamentos das competicdes;

PARAGRAFO UNICO - nos casos dos itens a) e b), tais definigdes dar-se-&o por decisao
em votacéo da diretoria, com direito a defesa em recurso para a Assembleia geral. No
caso do item c), cabera a definicdo da Assembleia Geral, nos termos Caédigo Civil ou suas

alteragées.

ARTIGO 14° - S&o direitos dos associados:

| - Participar das atividades do instituto;

1l - Tomar parte nas Assembleias gerais com igual direito de voto;
[Il - Votar e ser votado para 0s cargos da Administragao;

|V - Participar de todas as reunibes e assembleias; e
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V - Votar e ser votado para os cargos eletivos. Neste Ultimo caso, porém, deve estar apto
para a pratica dos atos civis, na data de convocagao das eleicoes.

PARAG~RAFO UNICO - Acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a
pres}agao dc_e contas, bem como aqueles relacionados a gestao da respectiva entidade, 0s
quais deverdo ser publicados na integra no sitio eletronico.

ARTIGO 15° - Séo deveres dos associados:

| - Respeitar e cumprir as decisdes das Assembleias e demais 6rgaos dirigentes da
entidade;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposicoes internas,

Il - cumprir as decisdes estatutarias, regimentais e demais da Assembleia Geral e
Diretoria;

IV - Ser atuante de acordo com sua categoria associativa;

V - Captar associados e doadores;

VI - Zelar pelo bom nome do Instituto; e

VII - Acatar as decisdes da Diretoria.

ARTIGO 16° - Os associados ndo respondem individual, solidaria ou subsidiariamente
pelos encargos e obrigagdes sociais da entidade.

ARTIGO 17° - Os associados perdem seus direitos:

| - Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

Il - Se infringirem qualquer disposicéo estatutaria, regimento ou qualquer decisao dos
orgaos sociais;

Il - se praticarem atos nocivos ao interesse do instituto;

IV - Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do Instituto ou
de seus membros; e

V - Se praticarem atos ou valerem-se do nome do Instituto para tirar proveito patrimonial
ou pessoal, para si ou para terceiros.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de perderem
seus direitos, os associados poderao ser excluidos do Instituto por decisao da Diretoria,
cabendo recurso @ Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a excluséo
ou n3o do associado, em Assembleia especialmente convocada para esse fim.

ARTIGO 18° - Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do quadro
social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivacao
especifica, a qualquer tempo, bastando para isso, manifestagdo expressa € por escrito,
enderecada a entidade, de carta datada e assinada.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAQO

ARTIGO 19° - O INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL - ICB sera administrado pelos
seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral

Il - Diretoria Executiva; | e
Il - Conselho Fiscal. \ ‘;//,7' :
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PARAGRAFO 1° - Os dirigentes que atuarem diretamente na Gestao Executiva, Saude e
de conselhos da entidade, poderao ser remunerados, bem como aqueles que prestarem
servicos especificos para o Instituto, respeitados, em ambos 0s Casos, 0S valores
praticados pelo mercado.

PARAGRAFO 2° - O INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL - ICB adotara praticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengado, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagao em sua
gestéo.

PARAGRAFO 3° - Serdo garantidas a participagéo de atletas, profissionais de saude,
profissionais da seguranga publica e profissionais de educacdo no Colegiado de Diregéo
do Instituto.

PARAGRAFO 4° — Terao direito a voto e serem votados
PARAGRAFO 5° - E Vedada a eleigdo de conjuge e parentes consanguineos ou afins,

até segundo grau ou por adogdo do presidente ou dirigente maximo da entidade, na
eleicao que o suceder.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 20° - A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo da entidade soberana, e sera
constituida pelos associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos sociais e
estatutarios.

ARTIGO 21°- Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

Il - Destituir os membros a Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

Il - aprovar a admiss&o e exclusdo dos associados da entidade;

IV - Alterar ou reformar o Estatuto;

V - Apreciar o relatério da Diretoria Executiva e decidir sobre a aprovagédo das contas e
balanco anual,

VI - Decidir sobre a extingdo da Entidade,

VIl - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; e

VIII - Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Entidade.

IX — Criar Orgéo, Cargo, Fungéo, Segéo, Subsegao, Departamento e Escritdrio.

PARAGRAFO 1° - Para as atribuigbes previstas nos incisos Il e IV é necessario o voto de
dois tergos dos presentes a Assembleia geral especialmente convocada para este fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

PARAGRAFO 2° - A aprovagdo das contas prevista no inciso V, devera atentar para a
observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade, bem como demais disposicdes previstas pela Lei de OSCIP e demais
disposigdes legais, conforme Art. 4°, VIl da Lei 9.790/99.




EARlleRAFO 3° A admissao e a exclusao dos associados s&o atribuicéo da Assembleia
eral.

PARAQBAFO 4° - Sera permitida a criagdo de regimento interno com fungoes e
atribuigoes a terceiros.

A.RTIGO 22° - A Assembleia Geral se realizara, ordinaria e mensalmente, com ordem do
dia, em datas pré-estabelecidas e comunicadas aos associados por meio de edital afixado

na sede da Entidade, carta, e-mail ou outro meio de divulgagao, com antecedéncia minima
de 15 dias.

ARTIGO 23° - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para.
| - Aprovar a proposta de programagéo anual da Entidade, submetida pela Diretoria;

Il - Apreciar o relatorio anual da Diretoria; e

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO 24° - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
| - Pela Diretoria Executiva,

Il - Pelo Conselho Fiscal;

Il - por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

ARTIGO 25° - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando houver
interesses do Instituto que exigirem o pronunciamento dos associados e para os fins
previstos por lei, bem como nos seguintes casos:

| - Reforma do Estatuto;

Il - Eleigdo de membros da Diretoria Executiva, ou do Conselho Fiscal,

Il - Destituicdo de administradores ou conselheiros.

PARAGRAFO UNICO - A Assembleia instalar-se-a em primeira convocag&o com maioria
absoluta dos associados e em segunda convocacdo, decorrida trinta minutos, com
qualquer numero, e as deliberacoes serdo tomadas por maioria simples dos associados
presente, salvo excegoes previstas por este Estatuto.

ARTIGO 26° - As decisdes da Assembleia serdo sempre por maioria simples, exceto
quando ela mesma decidir de forma diversa, ou em decorréncias de requisito legal

ARTIGO 27° - A participagdo nas Assembleias ocorrera pessoalmente ou por video

conferencia, com registro de presenca.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 28°- A Diretoria executiva é o 6rgao administrativo do Instituto e tera mandato de
48 (quarenta e oito) meses, ou seja, 4 anos, constituida por associados em chapa eleita
por maioria simples, em Assembleia Geral, por aclamagé@o ou escrutinio aberto,
empossada pela mesma Assembleia que a eleger, sendo permitida uma tinica recondugao
1\
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PARAGRAFO UNICO - No caso de vacancia, por rendncia, de qualguer membro das

ggeégr“gaos ou Conselho Fiscal, cabera a convocacdo de Assembleia para preenchimento

ARTIGO 29° - A Diretoria Executiva, que funcionara de acordo com as Ordens Executivas
a serem elaboradas pelos componentes da administragéo, compete:

a) Administrar o Instituto e direcionar os recursos,;

b) Publicar demonstrativos mensais;

c¢) Contratar e demitir funcionarios, se necessario,

d) Tomar decisdes de qualquer natureza, desde que referendadas em Assembleia,

e) Elaborar e submeter a proposta de programagéo anual da Entidade;

f) Executar a programacéo anual de atividades da Entidade;

g) Examinar e deliberar a respeito da situagéo econémico-financeira do instituto;

h) Apresentar balancetes mensais e o balanco geral do exercicio, ao Conselho Fiscal;

i) Submeter anualmente a apreciacédo da Assembleia Geral Ordinaria, o balango e 0
relatério de suas atividades, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;

j) Convocar Assembleias Gerais Extraordinarias;

k) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual,

1) Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboracéo em atividades
de interesse comum;

m) Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da Entidade; e

n) Outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas pela
Assembleia Geral.

0) Promover, por todos os meios, a prosperidade do Instituto trabalhando pela sua
elevacéo no conceito publico.

p) Autorizar o Presidente em conjunto com o Vice - Presidente a celebrar transacoes,
rentncias e acordos judiciais e extrajudiciais.

r) Criar 6rgéos, cargos, fungodes, segdes, subsecobes, departamentos, escritorios.

ARTIGO 30° - A Diretoria Executiva sera composta por:

a) Presidente:

b) Vice-Presidente:

c) Secretario Executivo:
d) Diretor Financeiro:

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria Executiva se reunira, sempre que possivel, no minimo
uma vez por mes.

ARTIGO 31° - Ao Presidente compete:

a) Convocar e presidir as Assembleias;

b) Convocar e presidir as reuniées de Diretorias,

c) Representar 0 Instituto ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente;

d) Supervisionar todos 0s servigos da entidade;

e) Delegar poderes;

f) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Ordens Normativas;

g) Dirigir e supervisionar todas as atividades do Instituto, podendo, para tanto, admitir e
dispensar empregados, regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho, bem como, 2w
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contratar a locagao de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio,
quando for o caso,

h) Deter poderes de administracéo, gestdo ou controle da organizagao da sociedade civil,
habnhtada a assinar termo de colaborag&o, termo de fomento ou acordo de cooperagao e
mstrumenfos juridicos congéneres e ou similares, com a administragdo publica para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa
competéncia a terceiros;

i) A_ssinar os documentos de natureza econdémico-financeiros inclusive cheque, celebrar,
assinar e rescindir contratos;

j) nomear diretores, em caso de vacancia por qualquer motivo,

k) Autorizar a propositura das agdes judiciais e dos demais procedimentos necessarios a
defesa dos interesses do Instituto;

1) O Presidente do Instituto podera contratar, ou nomear dentre os associados €
empregados capacitados, para o melhor desempenho das suas fungdes;

m) O Presidente aprovara conforme a disponibilidade orgamentaria a contratagéo e a
fixagdo da remuneragéao dos prestadores de servicos e dirigentes da entidade, que atuem
efetivamente na gestéo.

ARTIGO 32° - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término; e

Il - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

IV - Assinar os documentos de natureza econémico-financeiros inclusive cheque, celebrar,
assinar e rescindir contratos;

V - Convocar e presidir as reunioes de Diretorias;

VI - Substituir o Secretéario Geral em sua vacancia ou impedimentos;

VII - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Ordens Normativas.

ARTIGO 33° - Ao Secretéario Executivo compete:

a) secretariar as reunioes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir as Atas,
b) publicar todas as noticias das atividades da entidade no site e em murais;

c) arquivar os documentos do Instituto;

d) assinar com o Presidente as correspondéncias oficiais, quando necessario,

e) fazer lista de compras, manter atualizado o cadastro de associados, doadores,
voluntarios e beneficiarios; e

f) lavrar Atas das Assembleias Gerais realizadas e registra-las no cartério competente,
devidamente assinadas pelo Presidente da Assembleia e pelos associados presentes

g) submeter anualmente a apreciacao da Assembleia Geral Ordinaria, 0 balangco e o
relatério de suas atividades, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal,

h) reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

i) deter poderes de administracéo, gestdo ou controle da organizagdo da sociedade civil,
habilitada a assinar termo de colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagao e
instrumentos juridicos congéneres € ou similares, com a administragdo publica para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa

competéncia a terceiros;
ARTIGO 34° - Ao Diretor Financeiro compete:

a) zelar pela contabilidade do Instituto;
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v - Apresentar, anuaimente, Declaragéo de Rendi
. i imentos, em conformi
disposto em ato da Secretaria da Receita Federal: ormidade com O

V- Manter escri 4 ‘
: . scrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
ormalidades que assegurem a respectiva exatid&o;

VI - Conse :
aleids rvar, em boa ordem, pelo prazo de cinco anos contado da data da emisséo. Os
ntos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagéo de suas despesas,

be . . -~ . 2 ifi
m ?SSIm~ a real.lzac;ao de quaisquer outros ates ou operagdes que venham a modificar
sua situagao patrimonial;

Vil -a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita ao Tribunal de Contas da

Uni&o e ao Tribunal de Contas do Distrito Federal conforme determina o paragrafo unico
do art. 70 da Constituicéo Federal.

CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 47° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao
da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

ARTIGO 48° - O INSTITUTO COMUNITARIO DO BRASIL — ICB Sera dissolvido por
decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,
qguando se tornar impossivel a continuagéo de suas atividades.

ARTIGO 49° - Os casos 0missos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO 50° - Fica eleito o forum de Brasilia — DF, para dirimir qualquer divida ou avenca.

BRASILIA — DF, 30 de novembro de 2022.

}X\TX@ VEJ@%UN }fé\zd&

1\

2.

/
REZENDE

ITALO CORTES MON
PRESIDENTE

MATHEUS CESAR CORTES NOGUEIRA
Advogado OAB DF N°: 69 958

Cig

13l M Www.i)
celular pare o QR

2+ OFICIO DE BRASIUA
¢

CARTORIO DO
pverbado as margens do registro n° 0000008108, livro n° A0S,

folha n° 106, reglistrado em 02/02/2023.

Averbacdon® 3.
Protocolo n° COOCN128154.

AVERBAGAO EM PESSOA J
Selo digital: TJDFTZGZ3U?"

Consute oselod
a cimera do seu

<




